
 
 
 
 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO 
“MATTEI – DI VITTORIO” 

Via Bizet 1 - 20096 PIOLTELLO (MI)  - Segreteria Tel. n° 02 92103740 - 92103833 
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Codice Univoco: UF5H5Y 
Codice Fiscale 91582810155 - Codice Meccanografico MIIC8FD00A 

 
 

                                                                                                                                Pioltello, 30/11/2022 
 

• Al personale ATA 
• All’ Albo dell’Istituto 
• Al sito web 
• Agli atti 

 
OGGETTO: Riapertura avviso per richiesta disponibilità personale ATA 
 
Programma Operativo Complementare (POC)“Per la Scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 
e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. 
Avviso pubblico prot.n.33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento 
delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza. 
Codice Progetto: 10.1.1A-FDRPOC-LO-2022-12 
CUP: H64C22001200001 
Codice Progetto: 10.2.2A-FDRPOC-LO-2022-19 
CUP: H64C22001190001 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO      il Regolamento in materia di autonomia scolastica approvato con DPR 08/03/1999 n.275 

art.14, comma 3; 
VISTO      il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 art.7 commi 6 e seguenti; 
VISTO     il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, Regolamento recante istruzioni generali sulla   gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 
VISTE     le linee guida n.4 Anac di attuazione del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recanti 

“Procedure per l’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza 
comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici” 
approvate dal Consiglio dell’Autorità con delibera n.1097 del 26 ottobre 2016 a aggiornate al 
Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56; 

VISTA    la L.12 settembre 2020, n.120 di conversione del D.L. 16 luglio 2020, n.76 (c.d.”Decreto 
Semplificazioni”) ; 

VISTA      la Nota 3199 del 10/02/2021, Istruzioni di carattere generale relative all’applicazione del 
Codice dei Contratti Pubblici (D.Lgs. 50/2016) – Quaderno n. 1 e Appendice – 
Aggiornamento novembre 2020; 

VISTA       la L.107/2015 art. 1 c.124; 
VISTO       il Regolamento di Istituto per l’acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture; 
VISTO       il Programma Annuale e.f. 2022; 
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VISTO  l’Avviso prot. n. AOODGABMI/33956 del 18 maggio 2022 “Realizzazione di percorsi 
educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la 
socialità e l’accoglienza” emanato nell’ambito del Programma Operativo Complementare 
(POC)“Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con 
il Fondo di Rotazione (FdR) – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 
10.3.1.; 

VISTA  la candidatura presentata da questo Istituto n. 1080624 articolata in due moduli dal titolo 
“Interventi per il successo scolastico degli studenti” e “Competenze di base”; 

VISTE       le delibere dei competenti OO.CC. di approvazione dei progetti di cui all’oggetto; 
VISTO       il Piano Triennale dell’Offerta Formativa per il triennio 2022/2025 adottato con delibera n. 

11 del C.d.I. del 21/12/2021; 
VISTA  l’approvazione della graduatoria definitiva relativa al bando in oggetto, pubblicata con decreto 

del Direttore della Direzione Generale Unità di Missione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza prot. AOOGABMI /00000027 del 21/06/2022; 

VISTA la Nota prot. n. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 indirizzata alle Istituzioni Scolastiche 
beneficiarie dei fondi di cui all’Avviso prot.n. AOOGABMI/33956 del 18 maggio 2022 con 
cui questa Istituzione Scolastica è stata autorizzata a procedere allo svolgimento delle attività 
di Progetto; 

VISTO    il decreto di assunzione in bilancio al P.A. 2022 prot.n.8611 del 06/10/2022 degli impegni 
organizzativi e finanziari per il Progetto secondo i seguenti codici e importi:  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                         
RITENUTO necessario procedere all’individuazione di almeno n. 6 collaboratori scolastici/collaboratrici  

scolastiche e almeno n. 2 assistenti amministrativi per lo svolgimento delle attività 
ausiliarie funzionali alla realizzazione delle varie azioni previste dal progetto descritto in 
oggetto; 

VISTO           il vigente CCNL del Comparto Scuola; 
 
DATO ATTO che il corrispettivo per la prestazione in oggetto trova copertura a valere sul finanziamento 

del Progetto Operativo Complementare in trattazione; 
 
VISTO       l’Avviso emanato per la richiesta di disponibilità del personale Ata prot.n. 10600 del 

23/11/2022; 
 
CONSIDERATE le disponibilità pervenute; 
 

COMUNICA  
 
che è riaperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno. 
 

a) almeno n° 2 assistenti amministrativi da impiegare nella realizzazione dei Progetti di cui sopra 
b) almeno n° 6 collaboratori scolastici da impiegare nella realizzazione dei Progetti di cui sopra 

Sottoazione Codice Progetto Titolo Progetto Importo autorizzato 

 

10.1.1A 

 

10.1.1A-FDRPOC-LO-2022-
12 

 

Mattei Di Vittorio – 
Un&#39;altra scuola 

      

€ 30.492,00 

 

10.2.2A 

 

10.2.2A-FDRPOC-LO-2022-
19 

Mattei Di Vittorio 

Potenziamento contro la 
dispersione scolastica 

 

€ 39.406,80 
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Il personale che comunicherà la propria disponibilità a collaborare al progetto POC in oggetto ricoprirà 
incarichi aggiuntivi legati allo svolgimento delle attività previste eccedenti l’ordinario orario di servizio, 
relativamente ai moduli formativi autorizzati e avviati indicati nella seguente tabella: 
 

Riepilogo moduli - 10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti 

Tipologia modulo Tìtolo Ore 

Educazione motoria; 
sport; gioco didattico 

 
MdV Primaria Motoria 1 

 
30 

Educazione motoria; 
sport; gioco didattico 

 
MdV Primaria Motoria 2 

 
30 

Arte; scrittura creativa; 
teatro 

 
MdV Primaria Comunicativa 1 

 
30 

Arte; scrittura creativa; 
teatro 

 
MdV Primaria Comunicativa 2 

 
30 

Laboratorio creativo e 
artigianale per la 

valorizzazione dei beni 
comuni 

 
MdV Primaria tinkering 

 
30 

Musica e Canto MdV Primaria Musica 30 
 

Riepilogo moduli - 10.2.2A Competenze di base 
Tipologia modulo Tìtolo Ore 

Competenza alfabetica 
funzionale MdV primaria potenziamento lingua Togliatti 

 
30 

Competenza alfabetica 
funzionale MdV primaria potenziamento lingua Bizet 

 
30 

Competenza alfabetica 
funzionale MdV secondaria potenziamento lingua italiana 

 
30 

Competenza 
multilinguistica 

 
MdV primaria potenziamento lingua straniera 

 
30 

Competenza in Scienze,T 
ecnologie,Ingegneria e 
Matematica (STEM) 

 
MdV secondaria potenziamento matematica 

 
30 

Competenza digitale MdV Secondaria Laboratorio CODING 1 30 

Competenza digitale MdV Secondaria laboratorio tinkering e making 30 

Competenza in materia di 
consapevolezza ed 

espressione culturale 

 
MdV Secondaria educazione motoria e sportiva 

 
30 

 
La/e figura/e prescelta/e dovrà : 
 

• Assistenti Amministrativi: 
o Supportare il gruppo di progetto nella preparazione della documentazione necessaria; 
o Supportare DS e DSGA e supporto interno nella gestione dei rapporti con i docenti/discenti 

e nella rendicontazione didattica e amministrativa; 
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o Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico e fotocopie. 
 

• Collaboratori Scolastici: 
o Verificare e provvedere al riordino, pulizia e disinfezione del laboratorio/aula impegnato 

per il progetto prima e/o dopo lo svolgimento del progetto; 
o Svolgere servizio di accoglienza e sorveglianza durante lo svolgimento delle attività; 
o Provvedere, ove richiesto, alla logistica (spostamento banchi e sedie); 
o Svolgere le attività previste dal progetto anche in plesso diverso da quello assegnato. 

 
Il servizio previsto in relazione ai moduli formativi da attivare è presumibilmente di CIRCA: 

a) n° 40 ore circa complessive per il personale amministrativo 
b) n° 280 ore circa complessive per i collaboratori scolastici 

 
 da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura 
del progetto, comunque entro il 31/08/2023 e comprenderà tutte le attività legate alle necessità di cui 
sopra. 
 
Le ore effettuate, da svolgere in orario eccedente al proprio servizio, risulteranno da apposito registro e 
saranno retribuite previo accreditamento dei fondi all’Istituzione Scolastica da parte delle Autorità di 
Gestione.  
Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilità cercando di 
contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e 
pari opportunità. 
In caso di esubero delle disponibilità la selezione del personale avverrà sulla base dei criteri stabiliti in 
Contrattazione: 

• Disponibilità; 
• Anzianità di servizio; 
• Attinenza della mansione normalmente svolta rispetto alle competenze richieste per il tipo di 

intervento (per gli assistenti amministrativi); 
• Corrispondenza del plesso in cui si svolge il corso rispetto al plesso in cui si è in servizio (per i 

collaboratori scolastici); 
• Disponibilità agli orari flessibili ed allo straordinario durante l’anno scolastico. 

 
La prestazione professionale del personale ATA sarà retribuita con l’importo lordo previsto dal vigente 
C.C.N.L. Scuola sul quale graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali ed erariali previste dalla legge 
per ogni ora di incarico effettivamente svolta, tenendo conto degli importi finanziati e autorizzati dalle 
Autorità di Gestione. 
Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso e indennità di sorta, per 
fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi o finanziari che impongano l’annullamento del servizio 
aggiuntivo. 
 
Gli interessati dovranno far pervenire istanza debitamente firmata, secondo l’allegato modello A, entro  
le ore 12.00 di lunedì 05/12/2022 a mezzo mail da inviare all’indirizzo miic8fd00a@istruzione.it oppure 
brevi manu, presso l’Ufficio Protocollo di questo Istituto. 
 
Il presente Avviso è pubblicato all’Albo dell’Istituto e sul sito web della scuola e inviato, tramite mail, 
al personale ATA destinatario dell’atto. 
Si allega modello dichiarazione disponibilità. 
                                                                                                   
                                                                                                                          Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                                      (Ing. Salvatore Longobardi) 

                                                                           Il documento è firmato digitalmente ai sensi 
                                                                                          del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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ALLEGATO A 
 

Al Dirigente Scolastico dell’ I.C. Mattei- Di Vittorio 
 
OGGETTO: Disponibilità personale ATA 
 
Programma Operativo Complementare (POC)“Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-
2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 
10.3.1. 
Avviso pubblico prot.n.33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 
competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza. 
Codice Progetto: 10.1.1A-FDRPOC-LO-2022-12 
CUP: H64C22001200001 
Codice Progetto: 10.2.2A-FDRPOC-LO-2022-19 
CUP: H64C22001190001 
 
Il/la sottoscritto/a   
 
nato/a a il    
 
codice fiscale |   | | | | | | | | | | | | | | | | 
 
residente a via   
 
recapito tel. recapito cell.    
 
indirizzo E-Mail    
in servizio con la qualifica di    
 
                                                                              DICHIARA 
 
Di aderire alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di Supporto operativo di progetto relativo alla figura 
professionale di: 

 

 

 

 

 

Figura per cui si partecipa Barrare la casella per la scelta di 
adesione 

Amministrativo  

Collaboratore Scolastico  
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A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 

nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

 di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 
 di essere in godimento dei diritti politici 
 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:  
__________________________________________________________________ 
 di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti :  
__________________________________________________________________ 
 di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 
 di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano 
 di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 
 di avere un’anzianità di servizio di anni____________ 
 di svolgere servizio nel plesso _______________________________ 
 disponibilità agli orari flessibili ed allo straordinario durante l’anno scolastico 

 

Data___________________ firma_____________________________________________ 

Si allega alla presente  

1) Documento di identità in fotocopia 
 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche GDPR 679/2016, autorizza l’I.C. Mattei- Di 
Vittorio al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini 
istituzionali della Pubblica Amministrazione. 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 
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