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Relazione finale

Funzione strumentale PTOF anno scolastico 2023/24

Nel corso del corrente anno scolastico le Funzioni Strumentali, Angelo Parello e

Stefania Indovina, incaricate dal Dirigente Scolastico, Ing. Salvatore Longobardi, e

supportati dai componenti della relativa commissione (Casto, Bonavita, Spinelli), in

relazione agli  ambiti  di  intervento  proposti  e  approvati  dal  Collegio  del  Docenti,

presentano di seguito le attività realizzate.  

Di particolare rilevanza la collaborazione con le varie componenti del nostro Istituto

quali il Dirigente Scolastico e il suo staff, le Funzioni Strumentali e i singoli docenti

hanno garantito una continuità con il lavoro svolto nel precedente anno scolastico.

Per l’anno scolastico 2023-2024, hanno svolto le seguenti attività: 

 Revisione  e  studio  delle  sezioni  “SCUOLA  E  IL  SUO  CONTESTO  –  SCELTE

STRATEGICHE”

 revisione,  integrazione  e  aggiornamento  del  PTOF per  l’annualità  2023/24

sulla base del RAV, PdM e dell’Atto di Indirizzo del Dirigente Scolastico; 

 raccolta delle proposte progettuali da inserire nelle varie aree di interesse del

PTOF; 

Anche quest’anno il  PTOF è stato redatto utilizzando la  piattaforma proposta dal

MIUR in ambiente SIDI. Il documento, inteso come guida migliorabile e ampliabile

di tutti i processi che avvengono nella Scuola, è stato revisionato tenendo conto degli

elementi conclusivi del RAV e cioè le priorità e i traguardi di lungo periodo e gli

obiettivi di breve periodo. 



Quest’anno,  per  quanto  riguarda  l’ampliamento  dell’Offerta  Formativa,  sono

pervenuti  diversi  progetti  proposti  dai  docenti,  da  Enti  e  Associazioni  culturali  e

sociali del territorio, da attivare in orario curricolare a titolo gratuito finanziati dal

Comune. 

Nel PTOF, i vari progetti sono stati distribuiti per area d’interesse. Le scelte operate

hanno tenuto  presente  le  esigenze  di  miglioramento  del  RAV d’Istituto  in  modo

particolare delle seguenti Aree: 

• Area del potenziamento delle competenze di base; 

• Area del potenziamento delle competenze linguistiche straniere;

• Area musicale e teatrale;

• Ampliamento competenze trasversali e di cittadinanza; 

• Area dell’inclusione; 

La predisposizione del nuovo piano dell’offerta formativa  ha seguito un articolato e

complesso itinerario progettuale,  A tal fine è stato riproposto, un monitoraggio finale

di  tutti  i  progetti  che  si  sono  svolti  durante  l’anno  scolastico,  per  consolidare  o

modificare le buone prassi laddove sono state evidenziate delle criticità.

In  linea  generale,  in  riferimento  alle  attività  svolte,  durante  il  corrente  anno

scolastico, si possono evidenziare i seguenti punti di forza emersi: 

•  ricaduta  positiva  sugli  alunni  in  termini  di  responsabilità,  crescita,  impegno,

acquisizione delle competenze disciplinari e trasversali e sul personale scolastico in

termini di formazione e di impegno; 

•  efficace collaborazione con il Dirigente Scolastico e con lo staff di dirigenza; 

•  adeguata  coerenza  delle  iniziative  progettuali  curricolari  con  le  linee

programmatiche contenute nel PTOF; 



• buona organizzazione, pianificazione delle attività grazie al prezioso contributo di

tutti i componenti della commissione di lavoro; 

Sulla base dell’esperienza vissuta in questo particolare anno scolastico si auspica un

proficuo utilizzo dei nuovi ambienti di apprendimento già in essere e di quelli che si

dovranno realizzare ed anticipare, ove possibile, l’approvazione delle attività inserite

nel  Piano al  fine di  attivarle  in  tempi  ragionevoli,  per  una migliore  e  più serena

fruizione da parte degli alunni e per una più efficace ed efficiente realizzazione da

parte dei docenti. Dal bilancio del lavoro espletato, emerge che l’incarico affidatoci è

stato complessivamente positivo e motivo di crescita personale e professionale. 

È stato un lavoro ricco di ricerca e di studio. Tanto è stato fatto e tanto ancora c’è da

fare. La nostra scuola, ha saputo valorizzare le risorse professionali, è stata capace di

creare  relazioni  nell’ottica  di  una  comunità  attiva.  Ha  promosso  gradualmente

ambienti  digitali  flessibili  e  orientati  all’innovazione.  Ha  saputo  potenziare

l’inclusione scolastica. 

Con l’auspicio che tutto quanto raggiunto possa continuare a rafforzarsi , cogliamo

l’occasione per ringraziare tutti coloro che nell’espletamento della nostra funzione

hanno saputo darci preziosi consigli e supporto organizzativo. 

Pioltello, 21 giugno 2024

                                                                                                        Con osservanza

                                                                                                   Le funzioni strumentali.

                                                                                   Angelo Parello /Stefania Indovina


